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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

П Р О Т О К О Л 

заседания постоянной комиссии по социальной политике и образованию
	11.12.2018 г.
	
	№ 65


Председатель – Тямин Н. А.

Секретарь – Иванова В. Е.

Присутствовали: Аникин А. Г., Атякшев И. А., Константинова И. И., Путинцева И. Г., Сухоруков С. В. (пришел в 12-12),
Отсутствовали: 
Приглашенные: список прилагается. 
ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О бюджете 
города Новосибирска на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» (второе чтение)
2. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О внесении изменений в решение Совета депутатов города Новосибирска от 25.12.2017 № 532 «О бюджете города Новосибирска на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» (первое чтение)
3. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О стратегии социально-экономического развития города Новосибирска на период до 2030 года и признании утратившими силу отдельных решений городского Совета Новосибирска, Совета депутатов города Новосибирска» (первое чтение)
4. О планах работы постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию на 2019 год и на I квартал 2019 года
5. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О награждении Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска»
Тямин Н. А. – Прошу голосовать за повестку дня. Кто за то, чтобы принять повестку дня за основу?

За – «Единогласно (5 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»

Тямин Н. А. – Дополнения, изменения?

Дополнений и изменений не поступило.

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять повестку дня в целом?

За – «Единогласно» (5 чел.)

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»

Повестка принята в целом.

1. СЛУШАЛИ:

Сологуб Е.А.: - Проинформировала по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О бюджете города Новосибирска на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» (второе чтение)».
Тямин Н. А.: - Вопросы, пожалуйста? Нет.

Елена Анатольевна, у меня заезженный вопрос по межбюджетным отношениям. Мы выполняем полномочия, делегированные нам субъектом федерации. И я уже вынужден все это переносить в публичную плоскость, потому что точка должна быть поставлена в этом вопросе. Вы как человек, который в департаменте по социальной политике отвечает за экономику, считаете, мы будем дальше бороться за субвенции или мы успокоимся? 
Сологуб Е.А.: - Что касается передачи исполнения переданных полномочий в соответствии с областным законом № 41 о передаче полномочий и методикой о расчёте объема субвенций, которая к этому закону утверждена в стоимость передаваемых средств на исполнение полномочий должны входить расходы, как на заработную плату, так и на содержание сети подведомственных учреждений. В настоящий момент, и вообще с момента передачи полномочий, субвенционых средств хватает только на выплату заработной платы, и то не в полном объеме, поэтому вопрос этот не закончен. Мы ведём сейчас работу с министерством, то есть предоставили им по запрашиваемой форме отчёт за 2017 год, о том, сколько бюджет города потратил своих средств по каким статьям расходов и по каким учреждениям. В 2018 году по муниципальному заданию 11 учреждений, которые исполняют полномочия. Бюджетная составляющая города - 234 млн. руб., из них 178 млн. руб. фонд оплаты труда и 56 млн. руб. содержание учреждений.

Веселков А.В.: - Этот вопрос не оставлен без внимания. 4 ноября 2018 года в правительстве Новосибирской области состоялась встреча с мэрией города Новосибирска в узком составе, где Валерий Александрович Шварцкопп и Анатолий Евгеньевич Локоть эту проблему губернатору обозначили. Крайнее обращение было 3 декабря 2018 года. И то, о чем сказала Елена Анатольевна, мы не оставляем наших усилий в том, чтобы область нам не только зарплату считала, но и субвенциальные средства на содержание учреждений. Конечно, можно говорить о том, что они нам добавляют в течение года, но добавляют на Указы, а на всё остальное нет. Мы видим здесь некоторый перекос и надеемся, что наша настойчивость, плюс Ваша, Николай Андреевич, поддержка в рабочей группе по межбюджетным трансфертам возымеет, и какую-то точку мы здесь поставим. Но ещё раз повторяю, что этот вопрос мы не снимаем. 
Тямин Н.А.: - Этот вопрос не только принципиален для отрасли, но и жизненно важен. Стоит ли нам делать публичное обращение от сессии Совета депутатов города Новосибирска в адрес губернатора Новосибирской области? Или нужно сделать паузу до первого квартала 2019 года? Я хочу с вами посоветоваться.

Веселков А.В.: - Николай Андреевич, по результатам встречи у губернатора был выпущен протокол поручений, в нем эта проблематика обозначена. И мы сейчас готовим на пятницу для мэра для Буреева Б.В. состояние дел с исполнением поручений, как с нашей стороны, так и со стороны области. Бюджет во втором чтении в области будет рассмотрен 17 декабря, третье чтение будет 21 декабря. Поэтому мы не оставляем надежд, потому что кое- где были контрольные сроки 30 ноября, 1 декабря и может быть всё-таки что-то может быть отпущено нам 17 декабря и что-то 21 декабря. Поэтому давайте остановимся на первом квартале 2019 года, там уже будет видно, стоит ли делать обращение от сессии или нет. 
Тямин Н.А.: - Хорошо.

Следующий вопрос. С 1 декабря 2018 года повысилась цена на проезд, правовики меня, конечно, могут поправить, так как здесь идет конфликт интересов. Но, тем не менее, на проезд социальных работников в общественном транспорте денежные средства не были заложены в бюджете города на 2018 год, и в бюджете следующего года эта разница тоже не заложена. Как мы будем из этой ситуации выходить? Я уже молчу про спецодежду.
Сухоруков С.В. пришел в 12-12.

Сологуб Е.А.: - Николай Андреевич, у нас в 2007 году, в связи с изменением федерального законодательства, эта мера дополнительной поддержки социальных работников была отменена на уровне субъекта федерации. То есть она законом была передана на уровень субъекта, а субъект отменил свои законодательные акты и дал нам на рекомендацию пользоваться трудовым кодексом по обеспечению спецодеждой и выплате компенсации за проезд, если работа имеет разъездной характер. Это обязанность работодателя, в учреждениях были переработаны документы и изданы локальные акты, также в трудовом кодексе говорится о том, что размер этих выплат обусловлен финансово-экономической обеспеченностью работодателя. На сегодня мы оставили те же суммы по компенсации проезда, какие, у нас действовали, когда были нормативно-правовые акты. То есть, было, постановление мэрии, где была прописана единица стоимости, что проезд в городском наземном общественном транспорте 18 руб. и количество поездок у социальных работников 50 в месяц и у медицинских сестёр 25 в месяц. В бюджете города эти расходы заложены в рамках муниципального задания, на 2018 год эти расходы планировались в объеме 14,6 млн. руб. Так как эти расходы оплачиваются за фактически отработанное время, в учреждениях сложилась экономия, которую они перераспределяли на фонд оплаты труда в течение года, и на конец года эти расходы фактически составили 10,4 млн. руб., то есть 70 % от плана. На 2019 год мы муниципальное задание до учреждений доводим в том же объеме. У нас не предусмотрена индексация расходов по содержанию учреждений. Поэтому и в расходах учреждений эта сумма будет составлять примерно туже плановую цифру, что была и в 2018 году. Если исходить из параметров роста на 3 рубля за поездку, то ориентировочно сумма дополнительных затрат на учреждения составит 1, 3 млн. руб. на компенсации по проезду, у нас 689 социальных работников и 76 медсестер. Эта сумма не заложена в бюджете города. 
Тямин Н.А.: - И что делать будем? Вы сказали, работодатель обязан компенсировать проезд. Я осмелюсь Вам напомнить, что учредителями всех учреждений является департамент по социальной политике и департамент земельных имущественных отношений мэрии города Новосибирска. И это неправильно, люди выполняют государственные, муниципальные функции, их работа связана с разъездами, и работодатель обязан это делать и не только по отрасли департамента по социальной политике, но и по другим департаментам. Такие нормативные акты существовали и существуют.

Уважаемые коллеги я предлагаю протокольно отметить: в первом квартале 2019 года рассмотреть вопрос «Об информации о мерах социально-экономической поддержки работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения города Новосибирска». 

Также я хочу попросить управление по правовым и экономическим вопросам Совета депутатов города Новосибирска вникнуть в этот вопрос, и подготовить справку по поводу кто что отменял, когда отменял и какие последствия этого вопроса.

Ещё вопросы нет? Нет. Желающие выступить? Нет. 
СЛУШАЛИ:
Ахметгареева Р.М.: - Проинформировал по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О бюджете города Новосибирска на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» (второе чтение)».

Тямин Н. А.: - Вопросы, пожалуйста? 
Сулейманов Р.И.: - Тот же самый вопрос по межбюджетным отношениям. У нас есть две статьи, которые софинансируются из областного бюджета: 
1) питание льготных категорий детей; 
2) летний отдых детей. 
Как здесь обстоят дела? 

Ахметгареев Р.М.: - Сумма, выделяемая, из областного бюджета увеличивается, в связи с увеличением детей с ОВЗ. Здесь мы не говорим о содержательной части, мы говорим о сопровождении детей с ОВЗ, т.к. их становится больше, соответственно и сумма увеличивается.

По летнему отдыху мы видим увеличение, оно составляет около 8 млн. руб. 
Веселков А.В.: - Всего на 2019 год областью будет выделено 42 млн. руб. Эта цифра в проекте бюджета на 2019 год Новосибирской области. 
Тямин Н.А.: - В 2018 году было 30 млн. руб., и мы немного ругались, так как ни в какие рамки это не лезло. 
Ахметгареев Р.М.: -Да, на 2019 год идет увеличение в целом по межбюджетным отношениям. Мы второй год подряд по отрасли образования наблюдаем увеличение. В прошлом году говорили о сумме около 100 млн. руб. и зачастую это не связано с межбюджетными отношениями, есть определённые позиции, которые шли из года в год. В этом году мы увидели увеличение по позициям: 
1) дополнительные места в действующих детских садах, было выделено 43 млн. руб., за счёт которых мы делаем половину детского сада № 388, и плюс на 15 млн. руб. мы закупили оборудование, что позволило примерно 3000 мест обеспечить в действующих дошкольных учреждениях; 
2) на кабинеты в школах было выделено 10,5 млн. руб., это новый для нас раздел мы его отработали с профильным министерством. 
3) в октябре мы получили 35 млн. руб. на привидение в соответствие материально-технической базы загородных оздоровительных лагерей.

Таким образом, по этому году мы видим объем софинансирования более 160 млн. руб. Дальнейшую работу продолжаем, в том числе по вопросу безопасности, который поднимался на сессии при рассмотрении бюджета города на 2019 год в первом чтении. Мы направили соответствующее письмо в профильные министерства.

Тямин Н.А.: - Легкий позитив есть. Мы прекрасно понимаем все сложности межбюджетных отношений, но дети остаются детьми, что для области, что для города.

Ещё вопросы?

Атякшев И.А.: - Вопрос по программе «Школьное окно», на 2019 год, какие планы? 
Ахметгареев Р.М.: - Программа «Школьное окно» продолжается уже 10 лет, сумма субсидии на 2019 год составляет 32 млн. руб. в соответствии с соглашением, которое заключено с министерством образования Новосибирской области на сегодняшний момент, ранее это было министерство строительства Новосибирской области. Сумма софинансирования с нашей стороны составляет ровно столько же 32 млн. руб. Поэтому целевые расходы на замену окон у нас составляет в год примерно 64 млн. руб. По 2018 году могу сказать, что мы фактически сделали на 15% процентов от плановой суммы. Но увеличение по этому разделу не происходит. В целом, чтобы завершить эту программу на сегодняшний день нам требуется 800 млн. руб. Сумма заметно уменьшается, когда-то она составляла около 1,5 млрд. руб. Также на замену окон идут средства, которые депутаты Совета депутатов города Новосибирска и Законодательного Собрания Новосибирской области нам направляют на образовательные учреждения. И также осуществляем замену окон, там, где это крайне необходимо, за счёт средств на текущий ремонт. Таким образом, ежегодно объем средств на замену окон приближается к 80 – 85 млн. руб. 
Тямин Н.А.: - Если в школах по замене окон мы двигаемся семимильными шагами в правильном направлении, то по дошкольным образовательным учреждениями ситуация более плачевная. 
Ещё вопросы?

Атякшев И. А.: - На 2019 год запланированы ли средства на ремонт веранд в детских садах?
Ахметгареев Р.М.: -У нас есть общий объем расходов на текущий ремонт образовательных учреждений в объеме 342 млн. руб. Из этих средств мы будем планировать все ремонтные работы, исходя в первую очередь из тех предписаний надзорных органов, которые существуют. Вообще, ежегодно на ремонт веранд мы выделяем около 10 млн. руб. Актуальность вопроса на сегодняшний день не столь высока, какой она была 4 - 5 лет назад, когда мы отдельно это раздел выводили, тогда доходило до 17 млн. руб. 
Тямин Н.А.: - Спасибо. Ещё вопросы? Нет.

Я хочу, чтобы мы уделили более пристальное внимание вопросу охраны школ и дошкольных образовательных организаций. Предлагаю протокольно отметить: в первом квартале 2019 года рассмотреть вопрос «Об организации охраны в муниципальных образовательных организациях города Новосибирска». И хочу к этому присоединить вопрос о безопасности детей на пришкольных территориях. 
И ещё один вопрос, связанный с питанием в школах. Мы тихо сейчас этот вопрос спускаем на тормозах. Но у нас по школьному питанию все равно остаются вопросы, несмотря на то, что достигнуты хорошие результаты, я не могу этого отрицать. И к этому вопросу мы тоже будем возвращаться в 2019 году, потому что он еще не доведен до конца. Нечистоплотные поставщики ушли с рынка, но остаются ещё те, которые требуют нашего пристального внимания. Поэтому, Рамиль Михайлович, у меня к Вам такой посыл на 2019 год, чтобы Вы взяли себе на вооружение все эти вопросы. 
Аникин А.Г.: - Рамиль Михайлович, вопрос, который всех интересует, о замене пожарных сигнализаций. Сколько на 2019 год запланировано средств? 
Ахметгареев Р.М.: - На сегодняшний день у нас уже имеются предписания от Госпожнадзора по 73 образовательным организациям. В рамках бюджета, который сегодня есть, и справедливости ради, я должен сказать, что речь не идёт о неработающей системе пожарной сигнализации, они все работают и обслуживаются, у них происходит нормальное функционирование, и если даже происходит какое-то задымление, не обязательно связанное с пожаром, они срабатывают, но они устарели морально, срок их эксплуатации превышает 10 лет. И Госпожнадзор это отмечает, что речь не идёт о том, что они не работают. Целевые средства на замену АПС не заложены, это те же 342 млн. руб., которые у нас находятся в рамках текущего ремонта. Но вместе с тем, мы с министерством образования Новосибирской области рассматриваем вариант отдельной программы, как «Школьное окно», чтобы целевые средства выделялись именно на одно направление - замену пожарной сигнализации и системы оповещения. Т.е. сейчас мы находимся в стадии переговоров. Ежегодно за счёт местного бюджета мы меняем пожарную сигнализацию не менее чем в пяти образовательных учреждениях, или частичную замену датчиков, в тех учреждениях, в которых наиболее часто происходят сработки. 
Тямин Н.А.: - Спасибо.
Еще вопросы? Нет. Желающие выступить? Нет

Предлагаю проект решения комиссии:

1. Принять к сведению информацию об уточненных лимитах бюджетных ассигнований по департаменту образования мэрии города Новосибирска и по департаменту по социальной политике мэрии города Новосибирска.

2. Рекомендовать постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике внести на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска проект решения во втором чтении.

3. Направить копию настоящего решения в постоянную комиссию Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике.

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии  за основу?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»

Тямин Н. А. – Дополнения, изменения?

Дополнений и изменений не поступило.

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии  в целом?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»

Решили: проект решения комиссии принять в целом.

2. СЛУШАЛИ:

Веселкова А.В.: - Проинформировал по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О внесении изменений в решение Совета депутатов города Новосибирска от 25.12.2017 № 532 «О бюджете города Новосибирска на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» (первое чтение)».

Тямин Н.А.: - Вопросы, пожалуйста?

Сулейманов Р.И.: - Александр Владимирович, кроме нашумевшего 1 млрд. руб., который мы ждем 17 декабря 2018 года во втором чтении, будут ли еще какие-то существенные межбюджетные трансферты? 
Веселков А.В.: - Ренат Исмайлович, еще ожидаем порядка 30 млн. руб. по департаменту транспорта и дорожно-благоустроительного комплекса, и 90 млн. руб. для расчёта по кредиторской задолженности за школу № 82 по улице Гоголя, и у нас останется задолженность  на 2019 год 40 млн. руб. Что касается 2019 года все будет понятно 21 декабря, когда бюджет области будет приниматься в третьем чтении. Предварительно могу сказать, что мы ожидаем 200 млн. руб. на благоустройство дворовых территорий, то есть 200 млн. руб. наших и 200 млн. руб. областных, всего 400 млн. руб., что существенно поможет, в том числе и по наказам избирателей. И предположительно 50 млн. руб. на ремонт дорог частного сектора, т.е. 50 млн. руб. наших и 50 млн. руб. областных, всего 100 млн. руб. Я не исключаю, что может, будут выделены еще какие-то дополнительные средства. Например, во исполнение протокола поручений от 4 ноября 2018 года на встрече с губернатором Новосибирской области. 
Тямин Н.А.: - Еще вопросы? Нет. Желающие выступить? Нет.
Предлагаю проект решения комиссии:

1. Согласиться с концепцией и основными положениями проекта решения.

2. Рекомендовать постоянной комиссии Совета депутатов города 
Новосибирска по бюджету и налоговой политике внести проект решения 
на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска в первом чтении.

3. Направить копию настоящего решения в постоянную комиссию Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике.
Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии за основу?

За – «Единогласно (6 чел.)»
Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»
Тямин Н. А. – Дополнения, изменения?

Дополнений и изменений не поступило.

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии в целом?

За – «Единогласно (6 чел.)»
Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»
Решили: проект решения комиссии принять в целом.
3. СЛУШАЛИ:

Уткину Л.А.: - Проинформировала по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О стратегии социально-экономического развития города Новосибирска на период до 2030 года и признании утратившими силу отдельных решений городского Совета Новосибирска, Совета депутатов города Новосибирска» (первое чтение)».

Тямин Н.А.: - Лариса Анатольевна, как вяжется наша стратегия в части здравоохранения? Нам обещают в течение последних четырёх лет строительство семи поликлиник, и я не вижу ни в нашей стратегии, ни в областной, что они будут построены, и что действительно будут заниматься здоровьем населения. На сегодняшний день, к сожалению, жалобы захлёстывают. Я понимаю, что это не полномочия города, но тем не менее.

Уткина Л.А.: - В любом случае их строительство учтено в комплексном плане развития социальной инфраструктуры. Выделены земельные участки, определены точные адреса нахождения поликлиник, и сейчас вопрос за субъектом федерации в организации процесса конкурса и принятия решения по строительству данных объектов. То есть с нашей стороны сделано всё. 
Тямин Н.А.: - Как мы можем повлиять на эту ситуацию? 
Уткина Л.А.: - Мы это население города Новосибирска, которое выражает недовольство тем, что в наших поликлиниках невозможно получить качественную медицинскую помощь. 
Тямин Н.А.: - Но представители населения города Новосибирска сейчас сидят перед вами - это депутаты Совета депутатов города Новосибирска. И мы Вам задаем вопрос, как на сегодняшний день вяжется стратегия со здравоохранением? 
Уткина Л.А.: - Абсолютно вяжется. 
Тямин Н.А.: - Ну что ж остается населению города Новосибирска набраться терпения и ждать ещё этих семи поликлиник. 
Сухоруков С.В.: - Лариса Анатольевна, Вы сказали, что было бурное обсуждение на заседаниях других депутатских комиссий. А на публичных слушаниях, какая была активность населения, сколько человек присутствовало и какие были предложения с их стороны?

Уткина Л.А.: - Не буду вас разочаровывать, ничего нового, также как и с бюджетом города, активность была минимальная. Единственное могу сказать, что была соблюдена процедура публичных слушаний как таковых. В любом случае эта работа на перспективу, когда горожане должны по-другому участвовать в формировании подобных документов. Более того, предложение, которое было высказано на заседании комиссии по градостроительству, предполагает как раз усиление работы с населением в рамках формирования перспектив в городе. То есть задавался вопрос по частному сектору, причём, мне кажется, что в данном случае нужно осуществить тот самый комплексный подход, когда само наличие частного сектора в городе Новосибирске жителями города Новосибирска воспринимается неоднозначно. И так как поступило предложение, я в любом случае на него отреагирую. Поступило предложение организовать обсуждение данного процесса в рамках формирования плана мероприятий - это нормально. 
Сухоруков С.В.: - В стратегии везде показан устойчивый рост, однако у нас в 2019 году произойдёт два знаковых события на макроэкономическом уровне, это повышение НДС и увеличение пенсионного возраста. Разве это никак не повлияет на показатели? И как вы это учитываете? 
Уткина Л.А.: - Стратегия содержит точки по пятилетиям, и то, что в течение этого пятилетия показатели просядут - это, безусловно. В той линейке, которая у нас есть это учтено. И также учтено в стратегическом прогнозе Российской Федерации, который подготовил Минэконом РФ в последней редакции от 23 ноября. То есть никто не перечеркивает проблему 2019 – 2020 годов, у нас безусловно показатели пойдут вниз, и по инфляции, и по уровню доходов, и по всему остальному. Но благодаря реализации 12 национальных проектов предполагается ситуацию выровнять, более того она должна обеспечить нам достижение тех целевых показателей, которые заданы и в федеральной стратегии в виде майских Указов № 204 Президента РФ. 
Уважаемые коллеги, мне не хотелось бы выглядеть возвышенным романтиком, который не понимает, о чем говорит. Поверьте я экономист с большим стажем и я очень хорошо понимаю цену цифры, но в тоже время, я отлично понимаю, что без перспектив написанных с достаточно сложным наполнением, нам не получить улучшения в экономической ситуации. Да, настал тот момент, когда нужно ставить завышенную планку. 
Тямин Н.А.: - Спасибо. Ещё вопросы?
Сулейманов Р.И.: - Лариса Анатольевна, в какой стадии находится стратегия областная и как она вяжется с нашей?
Уткина Л.А.: - Областная стратегия сформирована, она размещена на федеральном сайте и в настоящий момент ждёт заключения Минэконом Российской Федерации, это обязательная процедура по федеральному законодательству. Одновременно она внесена в Заксобрание НСО, где проходит слушания на комитетах, причём все комитеты она прошла с одобрением, несмотря на то, что вопросов и претензий было очень много. При положительном заключении министерства экономического развития Российской Федерации, у неё есть все шансы быть одобренной до конца года и соответствующим образом она будет принята постановлением правительства НСО и размещена на официальном сайте. О том, насколько она синхронизирована с нашей стратегией, могу сказать, что мы не писали документ, сидя в соседних комнатах, но мы пользовались одним информационным пространством. Мы были участниками всех рабочих групп, которые были организованы на уровне субъекта федерации. И в наших рабочих группах были представители субъекта. Ещё раз скажу, мы работали в одном информационном пространстве, более того, все, что служит основанием для формирования стратегии Новосибирской области, на 80 % состоит из информации по городу Новосибирску. 
Атякшев И.А.: - В стратегии указаны только индексы и показатели, или есть конкретный план, что и когда будет сделано? 
Уткина Л.А.: - Я сказала, что стратегия – это документ целеполагания, в нём всего 57 страниц. Есть образцы стратегий, когда только на сотой странице более-менее начинаются разговоры о перспективах, то есть предыдущие 100 страниц рассказывают у текущей ситуации и сами документы от 200 до 500 страниц. Поэтому, приступая к разработке стратегии, мы внимательно изучили лучшие практики других городов и пришли к выводу, что много текста не надо. В нашей стратегии 57 страниц, и то это уже тяжело, и в первой части в обязательном порядке идет оценка экономической ситуации на текущий период. Мы постарались сократить документ до минимума. На сегодняшний момент есть образцы стратегий и в 17 страниц, но это очень мало. Что касается показателей критериев оценки их 10 по пятилетиям 2020, 2025 и 2030 год, они фиксируются именно этим документом стратегического планирования. И именно по ним, мы будем оценивать в интегральном варианте, насколько мы угадали ту перспективу, которую сейчас вам рассказываем, и справляемся мы с поставленной перед собой задачей или нет. 10 показателей существуют практически у всех городов-миллионников. А мы очень любим, сравниваться с городами-миллионниками, чтобы смотреть, кто впереди, а кто позади, то есть это сопоставимые показатели, которые помогают нам ощущать себя в своей группе крупных городов. 
Тямин Н.А.: - Спасибо. До тех пор пока активность населения города Новосибирска не будет высокой, мы будем все это излагать, так как вы говорите, сидя в кабинетах. Вообще о планах на будущее, как мы можем строить планы на будущее, говорить о стратегическом развитии города Новосибирска, если на сегодняшний день мы целиком и полностью зависим от субъекта федерации, потому что мы неотъемлемая часть субъекта федерации.

Ещё вопросы? Нет. Желающие высказаться? Нет.

Предлагаю проект решения комиссии:
1. Согласиться с концепцией и основными положениями проекта решения.
2. Рекомендовать постоянной комиссии Совета депутатов города 
Новосибирска по бюджету и налоговой политике внести проект решения 
на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска в первом чтении.
3. Направить копию настоящего решения в постоянную комиссию Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике.
Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии  за основу?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»
Тямин Н. А. – Дополнения, изменения?

Дополнений и изменений не поступило.

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии в целом?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»

Решили: проект решения комиссии принять в целом.
4. СЛУШАЛИ:

Тямина Н.А.: - Проинформировал по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О награждении Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска».

Тямин Н.А.: - Вопросы, пожалуйста? Нет. 

Предлагаю проект решения комиссии:
1. Утвердить план работы постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию на 2019 год (приложение 1).

2. Утвердить план работы постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию на I квартал 2019 года (приложение 2).
Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии за основу?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии в целом?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»
Решили: проект решения комиссии принять в целом.
5. СЛУШАЛИ:

Тямина Н.А.: - Проинформировал по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «О награждении Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска».

Тямин Н.А.: - Вопросы, пожалуйста? Нет. 

Предлагаю проект решения комиссии:
1. Согласиться с награждением Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска:

1.1. За многолетний добросовестный труд, высокие результаты в профессиональной деятельности, большой вклад в развитие сферы образования города Новосибирска и в связи с 30-летием со дня создания муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения города Новосибирска «Центр развития ребенка – детский сад № 487 «Полянка» следующих сотрудников:

	Ковалевской

Юлии Борисовны
	-
	старшего воспитателя;

	Фоминой

Елены Александровны
	-
	музыкального руководителя;

	Шумской

Ольги Васильевны
	-
	заведующего хозяйством.


1.2. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, большой вклад в развитие сферы образования города Новосибирска следующих сотрудников муниципального казенного общеобразовательного учреждения города Новосибирска «Специальная (коррекционная) школа № 209»:

	Крутицкой

Натальи Васильевны
	-
	директора;

	Черновой

Елены Васильевны
	-
	заместителя директора по учебно-воспитательной работе;

	Ядренцевой

Ирины Валерьевны
	-
	учителя начальных классов.


1.3. За высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд по оказанию медицинской помощи населению города Новосибирска следующих сотрудников государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Городская клиническая больница № 1»:
	Головановой

Елены Анатольевны
	-
	медицинской сестры процедурной;

	Кузнецовой

Валентины Николаевны
	-
	медицинской сестры палатной;

	Репьева

Александра Анатольевича
	-
	врача-оториноларинголога;

	Сейтжановой

Санемжан Юлдашевны
	-
	медицинской сестры палатной.


1.4. Сметаниной Анны Николаевны, учителя начальных классов муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения города Новосибирска «Средняя общеобразовательная школа № 180» за добросовестный труд, высокий профессионализм, большой вклад в работу по обучению и воспитанию подрастающего поколения города Новосибирска.

2. Внести в Совет депутатов города Новосибирска проект решения Совета депутатов города Новосибирска «О награждении Почетной грамотой Совета депутатов города Новосибирска» (далее – проект решения).

3. Внести проект решения на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска.

4. Рекомендовать сессии Совета депутатов города Новосибирска принять проект решения.

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии за основу?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»

Тямин Н. А. – Кто за то, чтобы принять проект решения комиссии в целом?

За – «Единогласно (6 чел.)»

Против – «Нет»

Воздержался – «Нет»
Решили: проект решения комиссии принять в целом.
Председатель


                                                                  Н. А. Тямин
Секретарь    


             
                                                   В. Е. Иванова









