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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

П Р О Т О К О Л 

заседания постоянной комиссии по социальной политике и образованию
	01.06.2016 г.
	
	                    № 18


	Председатель: Н.А. Тямин 

	Секретарь: В. Е. Иванова
	

	Присутствовали: Аникин А.Г., Константинова И.И., Путинцева И.Г., Сухоруков С.В., Тыртышный А.Г. 

	Отсутствовали: 

	Приглашенные: Шварцкопп В.А., Буреев Б.В., Веселков А.В., Уткина Л.А., Кащенко Е.Ю., Ахметгареев Р.М., Ракаева А.А., Незамаева О.Б., Хрячкова М.В., Кожевникова Л.А., Лиханов А.В., Пьянова Н.В., Сутягина С.Г., Салмина Р.Д., Кондратенко О.А., Жигалова Л.С., Зуева Ю.С., Ендрихинская Н.А., Манькова Т.В., Лямкина К.А., Зайцева Е.П., Евдокимова Е.Ю.


ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «Об отчете об исполнении плана социально-экономического развития города Новосибирска на 2015 год»
2. О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «Об исполнении бюджета города Новосибирска за 2015 год»
3. О проекте постановления мэрии города Новосибирска «О внесении изменений муниципальную программу «Развитие муниципальной системы образования города Новосибирска» на 2015 – 2017 годы, утвержденную постановлением мэрии города Новосибирска от 20.11.2014 № 10148»
4. Об информации об оказании первичной медико-санитарной помощи обучающимся и воспитанникам в муниципальных образовательных организациях города Новосибирска
5.  Об информации о деятельности муниципального бюджетного учреждения города Новосибирска «Центр реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями «Олеся»
6. О внесении изменений в решение постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию от 10.02.2016 № 49 «Об обращении депутата Совета депутатов города Новосибирска Тыртышного А. Г. о создании рабочей группы по формированию предложения мэрии города Новосибирска о создании сервиса на сайте мэрии города Новосибирска, позволяющего облегчить обмен мест в детских садах родителям, получившим путевки»
7. О внесении изменений в решение постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию от 02.03.2016 № 54 «О рекомендациях «круглого стола» на тему: «Совершенствование организации питания в учреждениях образования города Новосибирска»

Тямин Н.А.: – Кворум есть. Предлагаю начать заседание комиссии. Кто за данное предложение, прошу голосовать?

«Единогласно» - (6) чел.
В повестке дня по вопросу № 4 «Об информации об оказании первичной медико-санитарной помощи обучающимся и воспитанникам в муниципальных образовательных организациях города Новосибирска» изменился докладчик, вместо Лиханова Андрея Владимировича, докладывать будет Пьянова Наталья Витальевна заместитель министра здравоохранения Новосибирской области.

Предлагаю поставить повестку дня с изменениями в целом на голосование. Кто за данную повестку дня, прошу голосовать.
«За» - (6) чел.

«Воздержались» - (0) чел.
«Против» - (0) чел.

Единогласно.

1. Слушали:
Уткину Л.А.: - начальника департамента экономики, стратегического планирования и инвестиционной политики мэрии города Новосибирска. Проинформировала депутатов по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «Об отчете об исполнении плана социально-экономического развития города Новосибирска на 2015 год» (прилагается).
Сухоруков С.В. вышел в 12-10.

Тямин Н.А.: - Вопросы, пожалуйста? Нет. Кто желает выступить? Нет.
Лариса Анатольевна сказала, что только одна ведомственная целевая программа «Развитие доступной среды жизнедеятельности для маломобильных жителей города Новосибирска» на 2014-2016 годы имеет среднюю эффективность. Связано это с не достижением плановых значений одного целевого индикатора, количества согласованных проектов планировки зданий и помещений в соответствии с требованиями нормативно-правовых актов по созданию доступной среды. Поэтому методика невыполнения этого показателя повлекла оценку средней эффективности.
Я хочу напомнить о том, что при нашей комиссии создана рабочая группа по разработке предложений о создании условий, обеспечивающих беспрепятственный доступ маломобильных жителей города Новосибирска к приоритетным для них объектам и услугам, которую возглавляет Сухоруков Сергей Владимирович. Я думаю, что на одном из заседаний комиссии мы отдельно рассмотрим вопрос по доступной среде, потому что в этой области действительно существуют проблемы и то, что программа оценивается как средняя эффективная, это не по вине департамента, на это есть более объективные причины.
Предлагается следующий проект решения:

1. Согласиться с проектом решения в части вопросов, отнесенных к ведению постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию.

2. Рекомендовать постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике внести проект решения на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска.

3. Направить копию настоящего решения в постоянную комиссию Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике. 

Кто за данный проект решения, прошу голосовать.

«За» - (5) чел.

«Воздержался» - (0) чел.

«Против» - (0) чел. 

РЕШИЛИ:

Проект решения комиссии принят в целом. 

2. Слушали:
Веселкова А.В.: - начальника департамента финансов и налоговой политики мэрии города Новосибирска. Проинформировал депутатов по вопросу: «О проекте решения Совета депутатов города Новосибирска «Об исполнении бюджета города Новосибирска за 2015 год» (прилагается).
Тямин Н.А.: - Вопросы, пожалуйста. Нет. Кто желает выступить? Нет.

Александр Владимирович, у нас насколько я понимаю, существует определённый план по доходности для департаментов всех структурных подразделений мэрии города Новосибирска. На сегодняшний день есть информация, кто с планом справился, а кто не справился.

Веселков А.В.: - Лидером является департамент финансов и налоговой политики мэрии города Новосибирска, потому что налоговые доходы за пять месяцев исполнены плюсом 4 %. Отстающий, но на это есть объективные причины, департамент земельных и имущественных отношений мэрии города Новосибирска. Из-за рассрочки по арендной плате за землю идет не исполнение плановых значений 2016 года, по итогам пяти месяцев составляет 18 %, а на начало года было 30 %, то есть идет тенденция на снижение этой задолженности. Также по аренде нежилых помещений, там тоже рассрочка.

Тямин Н.А.: - Это тема для отдельного разговора. Почему я сейчас об этом спросил, потому что все прекрасно понимают уже прошла практически половина 2016 года и такой глубокий анализ позволяет сработать чуть на опережение и понять, где и какие есть тонкие места, на которые необходимо обращать пристальное внимание. В плане пополнения бюджета к этому разговору нужно ещё возвращаться и этим нужно заниматься. 

Еще вопросы? Нет. Желающие выступить? Нет.
Предлагается следующий проект решения:

1. Согласиться с проектом решения в части вопросов, отнесенных к ведению постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию.

2. Рекомендовать постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике внести проект решения на рассмотрение сессии Совета депутатов города Новосибирска.

3. Направить копию настоящего решения в постоянную комиссию Совета депутатов города Новосибирска по бюджету и налоговой политике. 

Кто за данный проект решения, прошу голосовать.

«За» - (5) чел.

«Воздержался» - (0) чел.

«Против» - (0) чел. 

РЕШИЛИ:

Проект решения комиссии принят в целом. 

3. Слушали:
Шварцкоппа В.А.: - заместителя мэра города Новосибирска - начальника Главного управления образования мэрии города Новосибирска. Проинформировал депутатов по вопросу: «О проекте постановления мэрии города Новосибирска «О внесении изменений муниципальную программу «Развитие муниципальной системы образования города Новосибирска» на 2015 – 2017 годы, утвержденную постановлением мэрии города Новосибирска от 20.11.2014 № 10148» (прилагается).
Тямин Н.А.: - Вопросы, пожалуйста? 
Тыртышный А.Г.: - У города Новосибирска есть шансы в следующем году попасть федеральную программу «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016–2025 годы?

Шварцкопп В.А.: - На следующий год мы точно попадём, с какими объектами ещё рано говорить, но на сегодняшний день более 10 проектов на территории города Новосибирска уже готовы, другое дело, что не все они скоррелированы с федеральными требованиями. Но работа в этом направлении ведётся, очень надеемся на то, что в этом году уже начнём работу по школе на ул. Титова за счёт инвестора, пока без средств муниципалитета и субъекта новосибирской области. Проектно-сметная документация согласована министерством образования Новосибирской области на федеральном уровне и эта школа точно должна попасть в федеральную программу. Вчера я разговаривал с депутатом Государственной Думы на эту тему, он подтвердил все запросы по субъекту Новосибирской области. Для города Новосибирска самые актуальные вопросы сейчас это строительство школы № 82 и № 155, которая работает в три смены. Почему школа на Горском жилмассиве вошла в федеральную программу в 2016 году, потому что был уже готов фундамент, а одним из критериев попадания в программу является то, что объект должен быть сдан в этом же году. Сегодня составлен план-график выполнения работ, более того установлены две видеокамеры, которые транслируют в режиме онлайн, в любой момент власти могут зайти посмотреть как идут работы. Требования достаточно серьезные и жёсткие. Пока нет никаких сомнений в том, что к 10 декабря 2016 года мы сдадим эту школу. Не во всех субъектах РФ необходимо строительство школ, и поэтому подходы к реализации федеральной программы надо менять. Более того программа не полностью будет освоена на территории российской Федерации, т.к. не все субъекты оказались готовы к её реализации. 
Тямин Н.А.: - Антон Григорьевич, Вашу обеспокоенность разделяют все депутаты. Валерий Александрович уже сказал о том, что не все регионы готовы к участию в федеральной программе, но город Новосибирск один из немногих городов, которые подошли к этой программе с большой ответственностью. Меня интересовало больше всего на сегодняшний день, как жителя Ленинского района, школа на Горском жилмассиве, потому что это пилотный проект, и то как мы его реализуем, так на наш регион и на наш город будут обращать внимание, в том числе и федеральном центре. Поэтому школу на Горском жилмассиве нужно сдавать в указанные сроки, пусть даже не в начале учебного года. Даже если мы сдадим ее в декабре, ничего страшного в этом нет, главное, что мы выполним условия договора и программы.
Сухоруков С.В. вернулся в 12-32.

Еще вопросы? Нет. Кто желает выступить? Нет.
Предлагается следующий проект решения:

1. Согласиться с проектом изменений в муниципальную программу.

2. Рекомендовать мэру города Новосибирска подписать проект изменений в муниципальную программу. 

Кто за данный проект решения, прошу голосовать.

«За» - (6) чел.

«Воздержался» - (0) чел.

«Против» - (0) чел. 

РЕШИЛИ:

Проект решения комиссии принят в целом. 

4. Слушали:
Пьянову Н.В.: - заместителя министра здравоохранения Новосибирской области. Проинформировала депутатов по вопросу: «Об информации об оказании первичной медико-санитарной помощи обучающимся и воспитанникам в муниципальных образовательных организациях города Новосибирска» (прилагается)

Работа началась 18 декабря 2014 года с поручения Губернатора Новосибирской области о переводе штата медицинских работников из образовательных учреждений в ведение министерства здравоохранения Новосибирской области, они переходят не напрямую, а в те учреждения, на территории которых они находятся. Это очень непростая работа, в России таких регионов по справке Росздравнадзора практически 70 %, на сегодняшний день оставшиеся 30 % уже тоже постепенно переходят в эту систему для снижения бюджетной нагрузки. Есть приказ Министерства здравоохранения РФ от 5 ноября 2013 г. № 822н "Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в том числе в период обучения и воспитания в образовательных организациях", который определяет порядок оказания первичной помощи в образовательных учреждениях. Там прописан чёткий функционал, ничего нового нет, мы досконально его изучили, была проведена очень большая работа. Мы в течение года 2015 года перевели всех сотрудников детских садов и школ на территории Новосибирской области. С городом работать сложнее, потому что руководство школ волновалось очень сильно, ждало поручение от мэра, на сегодняшний день договоренность есть, но уже прошла половина 2016 года, а к этой работе мы еще не приступили. Субвенция из Федерального фонда обязательного медицинского страхования (далее ФОМС), распределена полностью. В этом году впервые мы так сделали без всяких остатков на конец года, чтобы потом можно было подкорректировать. У нас практически эффективная система финансирования здравоохранения учреждений, мы в этом году впервые полноценно распределили помощь на население. Поликлиники очень активно работают над своим штатом сотрудников, чтобы обеспечить население в соответствии с программой государственной гарантии. Конечно это нагрузка, по предоставленной мэрией информации это 600 человек, из них 50 врачи, остальные средний медицинский персонал. Дорожная карта на 2016 год до сих пор не утверждена в Москве. Полтора года назад, когда мы начали работу по этому вопросу, по оценкам мэрии 140 млн. руб. в бюджете было заложена на сотрудников, по нашим оценкам это было порядка 160 млн. руб., учитывая уровень дорожной карты на сегодняшний день, эта сумма составляет 200 млн. руб. Задача поликлиник в соответствии с приказом Минздрава часть профилактической первичной помощи, которую не смогут оказывать на местах перенести в учреждения образования. То есть не будет надобности лишний раз детей водить в поликлинику в прививочный кабинет и так далее, чтобы здоровые дети не контактировали с больными, будут проводить профилактическую работу на местах. На сегодняшний день мы стараемся согласовать графики встреч в районах города, на которых мы ответим на все волнующие вопросы совместно с главными врачами поликлиник, в ведение которых переходят образовательные учреждения. Это будет первый этап наших встреч, затем необходимо будет посмотреть помещения в учреждениях образования, далее необходимо будет переоформить лицензию на местах, этот процесс тоже занимает длительное время. Затем перевод специалистов, мы им по трудовому кодексу тоже даем время на размышление в течение двух месяцев, параллельно на этих рабочих местах мы предлагаем провести своим учреждениям нормирование и определить нагрузку. Эти все мероприятия нам нужно успеть провести в оставшиеся полгода, а на 2017 год мы уже будем планировать распределение субвенций по первичной помощи с учётом сотрудников. 
Тямин Н.А.: - Спасибо, Наталья Витальевна. Вопросы, пожалуйста?
Тыртышный А.Г.: - Не потребует ли эта процедура переоборудования рабочих мест непосредственно в учреждениях образования? 
Пьянова Н.В.: - Может быть, потому что сейчас по требованиям СанПиНа площади кабинетов должны быть значительно больше, чем раньше. Те требования, которые сейчас нужно будет выполнить для получения заключения от санэпиднадзора, это уже другие требования, но я думаю, что в городе не будет такой глобальной проблемы как в области. Приведение в соответствие кабинетов это как раз полномочия учреждений образования для получения заключения Росздравнадзора, дальше это все передаётся в районную поликлинику, затем она подает на лицензию, и мы этому содействуем, так как это в нашем введении. Как правило, у нас передается в безвозмездную аренду помещение и медицинское оборудование, которым оснащен кабинет. 
Тыртышный А.Г.: - Я так предполагаю, что финансирование из ФОМСа будет?

Пьянова Н.В.: - Это не предполагается, это так и будет. 
Тыртышный А.Г.: - Тогда кому достанется эта часть в 200 млн. руб. областному бюджету или городскому?

Пьянова Н.В.: - Когда согласовали поручение Губернатора, договорились о том, что эти деньги полностью остаются в муниципалитете. 
Тямин Н.А.: - Ещё вопросы? 
Сутягина С.Г.: - Наталья Витальевна, у нас не такая радужная картина, как вы нам сегодня обрисовали, и проблемы возникают, прежде всего, в дошкольных образовательных учреждениях. Утром не в каждом дошкольном образовательном учреждении на сегодняшний день присутствует медицинская сестра, поэтому даже при приёмке детей и выдаче завтраков возникает много вопросов у родителей. К нам идут обращения по поводу перевода штата медицинских работников из образовательных учреждений в ведение министерства здравоохранения Новосибирской области. Есть ли у вас статистика, какова заболеваемость детей, когда в учреждении есть медицинский работник, и если нет медицинского работника, а так называемая приходящая медсестра, а мы знаем что по графику она приходит чаще всего три раза в неделю в определенные часы, какова там заболеваемость? 
Пьянова Н.В.: - Такой статистики у нас нет по одной простой причине, что не быть медицинского работника с утра не может, если где-то есть такие факты вы, пожалуйста, нам сообщите. 
Сутягина С.Г.: - Мы всегда сообщаем о таких фактах, тем более они есть. При переводе в ваше ведомство медицинских работников будут ли они ежедневно с утра находиться в дошкольных образовательных учреждениях, либо вы планируете одного медицинского работника на два и более предприятия? 
Пьянова Н.В.: - В каждом дошкольном образовательном учреждении есть медицинский работник, в соответствии с нормативами. Где-то может быть неорганизованна медицинская помощь, т.к. есть руководители, которые её не организовали. Те люди, которые сегодня работают на этих местах, они там и останутся работать, просто зарплату теперь они будут получать в поликлинике. Для нас это тоже непростой процесс, это огромная нагрузка. Общие расходы на здравоохранение области составляет до 10 млрд. руб., и, казалось бы, что такое 200 млн. руб. в этой большой сумме. Но вы же понимаете, что эта нагрузка ляжет на первичное звено, и это не самая дорогая помощь, самая дорогая это стационарная помощь и специализированная помощь, которая финансово более затратная, чем первичная помощь, которую мы сейчас стараемся подтянуть. Финансирование выделяем больше на первичную помощь, чтобы увеличить доступность и организацию помощи детям. 
Сутягина С.Г.: - Практика показывает, что там, где уже перевели медицинских работников в поликлиники, главные врачи говорят о том, что и рабочее место находится в поликлинике, и направляют специалистов в дошкольные учреждения по графику, они не находятся там ежедневно с утра до вечера. 
Пьянова Н.В.: - Я сейчас не могу это комментировать, потому что это как раз и есть организация работы главного врача. С ними мы тоже сейчас будем работать активно, поэтому я призываю вас не торопиться и не делать поспешных выводов. 
Салмина Р.Д.: -Многие школы у нас учатся в две смены, некоторые в три. В тоже время, медицинский работник, у которого ставка 6 часов 30 минут, он в 8-00 приходит в школу на работу и в 14-30 уходит домой, то есть вторая смена не прикрыта. И это большая трагедия для родителей, потому что вторая смена ничем не отличается от первой, также дети травмируются, и случаются ситуации, когда необходима медицинская помощь. Каким образом будет регламентироваться этот вопрос? И еще вопрос, с которым мы столкнулись, медицинский работник относится к той или иной поликлинике, в поликлинике проводятся курсы повышения квалификации, собрания, ещё какие-то мероприятия, на которые медицинский работник должен присутствовать и в это время школа находится без специалиста. Как в этой ситуации быть? 

Пьянова Н.В.: - Такое не возможно, есть нормативы в приказе на какое количество детей, сколько медицинских работников должно приходиться. Если обучение в две смены, то медицинский работник должен находиться с момента захода ребёнка в образовательное учреждение до момента выхода из него, если такое случается, то это руководитель не смог организовать работу. Сейчас, когда все медицинские работники будут в одном штате поликлиники, то будет взаимозаменяемость на месте и так должно быть организовано, и я как раз вижу в этом решение проблемы. 

Тямин Н.А.: - Спасибо, ещё вопросы? Нет. Я хотел бы предоставить слово Шварцкоппу Валерию Александровичу.

Шварцкопп В.А.: - Мы не раз обсуждали этот вопрос, и я сторонник этих процессов, если мы организационно все выстроим, то ничего страшного не случится. Министерство здравоохранения Новосибирской области принимает на себя наших медицинских работников, и полностью будет отвечать за них. Мы не можем постоянно идти за министерством здравоохранения, которое работает по нормативным документам. С точки зрения увеличения заработной платы мы их не догоняем и соответственно не выполняем указ Президента. Все опасения, безусловно, от недостатка информации. Мы вместе с министерством здравоохранения Новосибирской области выедем в каждый район города Новосибирска, встретимся с заведующими дошкольных учреждений, с директорами школ, с медицинскими работниками и ответим на все вопросы. Прежде чем что-то говорить, сначала нужно в этом разобраться. В каждом дошкольном учреждении с утра должен быть медицинский работник, и день должен начинаться с первичного осмотра детей, это организационный момент наш и наших главных врачей. 
Тямин Н.А.: - Спасибо. Елена Юрьевна, извините, что я вам не предоставил слово как содокладчику, просто у нас по регламенту время ограничено, поэтому я попросил Валерия Александровича как начальника департамента подвести итог вышесказанному. 
Предлагаю протокольно отметить: направить в комиссию график проведения мероприятий в районах (округе) города Новосибирска, направленных на организацию оказания медицинской помощи в образовательных организациях города Новосибирска.
А мы от комиссии уведомим об этом всех депутатов Совета депутатов города Новосибирска. 
Еще вопросы? Нет. Желающие выступить? Нет.
Предлагается следующий проект решения:

1. Информацию принять к сведению.

Кто за данный проект решения, прошу голосовать.

«За» - (6) чел.

«Воздержался» - (0) чел.

«Против» - (0) чел. 

РЕШИЛИ:

Проект решения комиссии принят в целом. 
5. Слушали:
Незамаеву О.Б.: - начальника департамента по социальной политике мэрии города Новосибирска. Проинформировала депутатов по вопросу: «Об информации о деятельности муниципального бюджетного учреждения города Новосибирска «Центр реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями «Олеся» (прилагается).

Тямин Н.А.: -Вопросы, пожалуйста?
Салмина Р.Д.: - Ольга Борисовна, насколько эффективно переводить центр «Олеся» на Мочищенское шоссе? В основном семьи с детьми инвалидами материально не обеспечены, и, скорее всего, у них нет автомобилей, чтобы возить детей в центр. 
Незамаева О.Б.: - Мы сейчас не переводим центра на Мочищенское шоссе, это вопрос будущего. 
Салмина Р.Д.: - На будущее может, стоит делать центры в каждом районе в шаговой доступности? 
Незамаева О.Б.: - Центр должен быть комплексным, расположенным на больших площадях, и я думаю, что этот вопросы не сегодняшнего заседания. 
Салмина Р.Д.: - Но в любом случае, если мы планируем строить центр, как будет решаться вопрос логистики? 
Незамаева О.Б.: - Вопросы логистики будут решены, они предусмотрены в проекте. 
Тямин Н.А.: - Раиса Дмитриевна, планируется построить крупнейший за Уралом реабилитационный центр для детей с ограниченными возможностями, включая все виды реабилитации в полном объеме, ни один район города не может на своих площадях разместить, то, что предусмотрено в проекте. Моё глубокое убеждение в том, что путь наш был верен в принятии решения по проекту строительства центра. Что касается логистики, я понимаю, что вы этим озабочены, и я разделяю ваше мнение, на первом этапе разработки проекта как раз предусматривалась транспортная доступность, у центра будет свой личный автопарк. Ольга Борисовна права в том, что это вопрос требует отдельного рассмотрения в виде презентации. А сегодня мы говорим о другом, в тех условиях, в которых сейчас находится центр реабилитации «Олеся» дальше просто не может существовать. И то, что сегодня принимается в некотором роде половинчатое решение, это перевод реабилитационного центра в помещение большей площади на проспекте Дзержинского оно продиктовано жизненной необходимостью. И меня, и Сухорукова Сергея Владимировича беспокоит вопрос финансирования этого проекта, нужна ли помощь департаменту по социальной политике мэрии города Новосибирска от депутатов Совета депутатов города Новосибирска, которые рассматривают и принимают бюджет города. Я просто хочу привлечь внимание руководства города к этой проблеме и считаю, что наша комиссия должна быть инициатором ускорения процесса запуска этого объекта. Нет никаких претензий по организации работы этого учреждения, речь ведётся о возможном расширении этого учреждения. 
Сухоруков С.В.: - Я бы хотел поделиться впечатлениями от посещения центра «Олеся». Он находится на территории моего избирательного округа, здание не приспособлено для этого вида деятельности, очень маленькие помещения, где некуда разместить ни персонал, ни больных детей, очень тесно. Расположение центра очень неудобное, так как на первом этаже здания находится сам центр, а выше четыре этажа это общежитие, понятно какой контингент там живёт. Впечатление у меня ужасное после посещения этого центра, опустошенность внутри. Специалисты работают там хорошие, преданные своей профессии, к ним нет никаких претензий. Людмила Алексеевна директор центра, очень хороший специалист и человек, который тащит этот груз на себе, ведь эта работа очень важна тем, что мы позволяем больным детям приблизиться к нормальным условиям жизни, социализироваться. Что касается переезда в новое здание на проспект Дзержинского, 21, хотелось бы, чтобы не было никаких задержек с реконструкцией этого здания все, что от города зависит необходимо сделать в короткие сроки
Незамаева О.Б.: - Мы это сможем сделать только в следующем году, в этом году уже, к сожалению, не успеем, так как процесс передачи здания занял достаточно длительное время, более полугода, вопрос согласования во всех структурных подразделениях мэрии, юридические процедуры и конкурсные процедуры, они тоже занимают по закону достаточно длительное время. Финансирование на реконструкцию в размере 79 млн. руб. распределены на три года, это тоже может стать определённым препятствием для работы подрядчиков, потому, что задача ставится провести работы в следующем году, а оплата распределена на три года, хотя с рядом подрядчиков мы этот вопрос проговорили. 
Аникин А.Г.: - То есть в следующем году центр уже будет работать? 
Незамаева О.Б.: - В этом году мы начнём работы по реконструкции и планируем в следующем году в течение первого квартала 100 % закончить. 
Сухоруков С.В.: - У меня предложение, учитывая важность вопроса, осуществлять контроль со стороны депутатского корпуса. 
Тямин Н.А.: - Сергей Владимирович, я понимаю Ваше беспокойство. 
Шварцкопп В.А.: - Контроль за этим вопросом полностью ведётся, Людмила Алексеевна не дает нам о себе забывать. поэтому вопросу мы столкнулись с двумя совершенно разными подходами в организации существующих на территории города Новосибирска Вы обратили внимание на то, что проект назван федеральным это действительно так, было поручение президента и каждый год документы все обновляются муниципалитетом и субъектом Российской Федерации. В этом году у нас есть письмо министерства социального развития и Минтруда, что они готовы вернуться к рассмотрению этого вопроса в части федерального бюджета, по поручению мэра пакет документов готовится, с точки зрения актуализации этого объекта. 
Тямин Н.А.: - Уважаемые коллеги, у меня предложение: от имени комиссии: рекомендовать председателю комиссии провести встречу с первым заместителем мэра города Новосибирска Буреевым Б. В. по вопросу финансирования реконструкции здания по адресу: г. Новосибирск,  пр. Дзержинского, 21 для размещения МБУ города Новосибирска «Центр реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями «Олеся». 
Сухоруков С.В.: - У меня предложение к 25-летию работы в МБУ «Центр реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями «Олеся» Кожевниковой Людмилы Алексеевны отметить её хорошую работу.
Тямин Н.А.: - Хорошо, в решение комиссии включим такой пункт. Еще вопросы? Нет. Предложения? Нет.

Предлагается следующий проект решения:

1. Информацию принять к сведению.

2. Отметить хорошую работу и профессиональный подход департамента по социальной политике мэрии города Новосибирска по организации  работы по 
созданию условий для социальной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов.
3. Отметить хорошую работу и профессиональный подход МБУ «Центр реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями «Олеся» по предоставлению реабилитационных услуг детям-инвалидам, детям с ограниченными возможностями и детям, испытывающим трудности в социальной адаптации с патологиями различной направленности.
Кто за данный проект решения, прошу голосовать.

«За» - (6) чел.

«Воздержался» - (0) чел.

«Против» - (0) чел. 
РЕШИЛИ:

Проект решения комиссии принят в целом. 
6. Слушали:
Тыртышного А.Г.: - депутата Совета депутатов города Новосибирска. Проинформировал депутатов по вопросу: «О внесении изменений в решение постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию от 10.02.2016 № 49 «Об обращении депутата Совета депутатов города Новосибирска Тыртышного А. Г. о создании рабочей группы по формированию предложения мэрии города Новосибирска о создании сервиса на сайте мэрии города Новосибирска, позволяющего облегчить обмен мест в детских садах родителям, получившим путевки» (прилагается).

Тямин Н.А.: - Вопросы? Нет. Кто желает выступить? Нет.

Предлагается следующий проект решения:

1. Внести в решение постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию от 10.02.2016 №49 «Об обращении депутата Совета депутатов города Новосибирска Тыртышного А. Г. о создании рабочей группы по формированию предложения мэрии города Новосибирска о создании сервиса на сайте мэрии города Новосибирска, позволяющего облегчить обмен мест в детских садах родителям, получившим путевки» (в редакции решения постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию от 06.04.2016 № 64) следующие изменения:
1.1. В пункте 4 цифры «01.06.2016» заменить цифрами «31.12.2016».

1.2. В пункте 5 цифры «01.06.2016» заменить цифрами «31.12.2016».

Кто за данный проект решения, прошу голосовать.

«За» - (6) чел.

«Воздержался» - (0) чел.

«Против» - (0) чел. 
РЕШИЛИ:

Проект решения комиссии принят в целом. 
6. Слушали:

Тямина Н.А.: - председателя постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию. Проинформировал депутатов по вопросу: «О внесении изменений в решение постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию от 02.03.2016 № 54 «О рекомендациях «круглого стола» на тему: «Совершенствование организации питания в учреждениях образования города Новосибирска» (прилагается).
Тямин Н.А.: - Вопросы, пожалуйста? Нет. Кто желает выступить? Нет.

Предлагаю следующий проект решения:

1. Внести в решение постоянной комиссии Совета депутатов города Новосибирска по социальной политике и образованию от 02.03.2016 № 54 «О рекомендациях «круглого стола» на тему: «Совершенствование организации питания в учреждениях образования города Новосибирска» следующие изменения:
1.1. В пункте 6 цифры «01.06.2016» заменить цифрами «31.12.2016».

1.2. В пункте 7 цифры «01.06.2016» заменить цифрами «31.12.2016».
Кто за данный проект решения в целом, прошу голосовать.

«За» - (6) чел. 

«Воздержался» - (0) чел.

«Против» - (0) чел.

Единогласно. 

РЕШИЛИ: Проект решения комиссии принят в целом.

      Председатель


                                                            Н. А. Тямин
Секретарь    


             
                                   В. Е. Иванова









